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Notice d’information détaillée sur la protection de la vie privée 

Gestion du Recrutement 

 

 
Pourquoi devez-vous lire cette notice ? 

 
Vous avez le droit de comprendre comment vos données personnelles sont utilisées. Nous veillerons à ce 
que vous receviez toutes les informations nécessaires à cet effet.  
 

 

 
Qui sommes-nous ? 

 
Saint-Gobain SEVA est le responsable du traitement de vos données personnelles dans le cadre de la 
gestion du recrutement.  
 
Ses coordonnées sont les suivantes : 
Saint-Gobain SEVA 
Société par actions simplifiée au capital social de 12 200 000,00 € 
RCS de Chalon-sur-Saone 329 073 282 
43 RUE DU PONT DE FER, 71100 CHALON-SUR-SAONE 

 

 
Pourquoi traitons-nous vos données ?  

 
Nous collectons et traitons vos données à des fins de gestion de recrutement. Pour être plus précis, nous 
avons les objectifs suivants :  

• Utilisation d'une plateforme permettant de déposer des candidatures à des offres d'emploi  

• Sélection des candidats : tri, enregistrement et classement des CV et lettres de motivation dans une base de 

données, gestion de l'adéquation des profils au poste concerné (évaluation, etc.), etc ; 

• Contact avec le candidat pour évaluer son adéquation au poste et mesurer ses aptitudes professionnelles : 
traitement des informations recueillies lors des entretiens, entretiens en face à face, entretiens vidéo, etc., 

correspondance (e-mail, courrier, etc.) avec les candidats (statut, embauche, etc.).), correspondance 

(courriel, courrier, etc.) avec les candidats (statut, embauche, etc.) ; 

• Rapports et statistiques ; 
 

 

 
Sur quels fondements traitons-nous vos données ?  

 
Nous collectons et traitons vos données sur la/les base(s) juridique(s) suivante(s) : un intérêt légitime (  
art 6.1 f RGPD ) à  recruter les membres du personnel nécessaires aux activités du groupe 
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Quelles données, d'où viennent-elles et combien de temps les conservons-
nous ? 

Catégories de données Sources de données Durées de conservation  

Vie professionnelle 

Directement auprès du 
candidat (candidatures 
via MOOV / échanges 
avec le candidat) 

Délai de 1 an à compter de la réception du 
CV 

Identification 

Directement auprès du 
candidat (candidatures 
via MOOV / échanges 
avec le candidat) 

Délai de 1 an à compter de la réception du 
CV 

Finance et économie  
 
 
 

Directement auprès du 
candidat (candidatures 
via MOOV / échanges 
avec le candidat) 

Délai de 1 an à compter de la réception du 
CV 

Photographie 

Directement auprès du 
candidat (candidatures 
via MOOV / échanges 
avec le candidat) 

Délai de 1 an à compter de la réception du 
CV 

Localisation 

Directement auprès du 
candidat (candidatures 
via MOOV / échanges 
avec le candidat) 

Délai de 1 an à compter de la réception du 
CV 

 

  Que se passe-t-il si vous ne fournissez pas vos données ? 

 
Le traitement des données ne peut être effectué si vous ne fournissez pas les données suivantes : 

• Email  

• CV  
 

 

 
Avec qui partageons-nous vos données ? 

 
Lorsque nous traitons vos données, nous les partageons avec les catégories de destinataires suivantes :  

• Employés internes qui ont un « besoin de savoir » 
• Service d’exploitation/maintenance 
• Services RH chargés du recrutement du responsable du traitement et du Groupe Saint- Gobain  
• Les entités du groupe via la plateforme de recrutement 
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Quels sont les droits que vous pouvez exercer ? 

 
La réglementation peut vous permettre d'exercer les droits suivants concernant vos données à caractère 
personnel : 
 
Si les personnes concernées se trouvent dans l’Espace économique européen (EEE) :  

o Droit d’accès ; 
o Droit de rectification ; 

o Droit à l’effacement ; 
o Droit à la limitation du traitement ; 

o Droit d’opposition ; 

o Droit de définir des directives relatives au sort de vos donnés après votre décès. 

 
 
Il peut arriver que nous ne puissions pas accéder à votre demande, mais nous vous expliquerons bien sûr 
pourquoi - par exemple, si vous nous demandez de supprimer vos données et que nous sommes 
légalement tenus de conserver un enregistrement de ces données pour nous conformer à la loi. 
 

 

 
Comment nous contacter ? 

 
Nous voulons que vous ayez la certitude que nous traitons les données personnelles de chacun 
conformément à la loi. Si vous avez des questions sur vos droits dans le cadre de l'activité de 
traitement vous pouvez nous contacter à l'adresse privacycontact.sgseva.fr@saint-gobain.com .. 
 

 

 
Comment déposer une plainte ?  

 
Si vous estimez, après nous avoir contactés, que vos droits ne sont pas respectés ou que ce traitement   
de données n'est pas conforme aux règles de protection de la vie privée, vous avez le droit d'introduire 
une réclamation auprès de la CNIL (Commission Nationale de l’Informatique et des Libertés.)  
 

 

 
Informations complémentaires 

 

Les éléments de la présente notice d’information détaillée peuvent être amenés à évoluer en fonction des 
exigences du droit local applicable.  

Pour retrouver à tout moment les informations relatives à protection de vos données personnelles, rendez-
vous sur la rubrique « Vos données et vos droits » de notre site   

mailto:privacycontact.sgseva.fr@saint-gobain.com
https://www.fr.weber/vos-donnees-et-vos-droits
https://www.saint-gobain-seva.com/
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Vous pouvez également consulter la politique de confidentialité du Groupe Saint-Gobain sur notre site 
Internet : www.saint-gobain.com  

 

 

http://www.saint-gobain.com/

